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Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien w zakresie:
Genezy i wspdtczesnych koncepcji w zarzadzaniu;
Podstawowych pojec i definicji w obszarze organizacji i zarzadzania, wychowania fizycznego, sportu i rekreacji ruchowej;
Tendencji w rozwoju wspotczesnego sportu;
Roli panstwa w zarzadzaniu sportem i rekreacja fizyczna;
Makrostruktury organizacji kultury fizycznej oraz jej ewolucji na przestrzeni lat;
Teoretycznych uwarunkowan modeli i struktur organizacyjnych w kulturze fizycznej;

Cele przedmiotu:

Zaopatrzenie studentéw w kompleksowg wiedze dotyczaca funkcjonowania organizacji sportowych w warunkach rynkowych, aby potrafili
samodzielnie organizowa¢ oraz zarzadzac¢ klubami oraz innymi organizacjami sportowymi na réznym poziomie sportu i w réznych dyscyplinach
sportowych.

odniesienie do
efektow ksztatcenia
obszaru

Opis efektow ksztalcenia dla przedmiotu oraz ich powiazanie z efektami ksztalcenia dla odniesienie do efektow
kierunku: ksztatcenia kierunkowych

WIEDZA




Student posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze z zakresu: podstawowych
pojec zarzadzania i marketingu, kultury fizycznej oraz proces6w gospodarczych i

wot spotecznych zachodzacych w warunkach rynkowych w réznych organizacjach
sportowych i ich otoczeniu.
Student ma podbudowang teoretycznie wiedze szczegétowg zwigzang z P65_WK
W02 samodzielnym projektowaniem i wykorzystaniem zasad efektywnego P6S_WG
zarzgdzania w organizacjach sportowych. P65_WO
B.2.W1.
K. W14 BB?)' %NV;B
Wo3 Studt/ent posiada/uporzqdkowanq ’Wiedze; o strukturach organizacyjnych agend, K W23 B3W2 '
klubdéw, zwigzkow i stowarzyszen. D.LWL
D.2.W1.
- - — — - D.2.W2.
Wo4 Student.p051ada rozszgrzonq w1_edzq na temat wszelkiej dokumentacji niezbednej D.2W3.
w prawidtowym funkcjonowaniu klubu sportowego.
Student ma og6lng wiedze na temat obowigzujacych przepiséw prawa
WO5 handlowego oraz prawa cywilnego, przepisow prawa pracy, zasad ksiegowosci
oraz innych pozostatych aspektéw prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
organizacji sportowych na rynku.
UMIEJETNOSCI
Uo1 Student potrafi stworzy¢ klub sportowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawnymi oraz efektywnie zarzadzac nim na réznych etapach funkcjonowania.
002 Student potrafi samodzielnie zaprojektowa¢ organizacje sportowa, okresli¢ jej
cele oraz dokona¢ oceny ryzyka. K-U19 P6S_UO
U03 Student potrafi potaczy¢ zdobyta wiedze teoretyczng i umiejetnosci praktyczne w K-U20 P6S_UK
pracach klubu, stowarzyszenia, zwigzku.
Student posiada umiejetno$¢ planowania, przeprowadzania i oceny
uo4 podstawowych badan marketingowych zgodnych z potrzebami podmiotéw

dziatajacych na rynku sportu.




KOMPETENC]E

Student ma pogtebiong $wiadomos$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, samodzielnie i

K01 krytycznie uzupetnia wiedze oraz umiejetnosci, poszerzone o wymiar
interdyscyplinarny.
Student wykazuje aktywnos$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscig w

K02 podejmowaniu zaréwno indywidualnych, jak i zespotowych dziatan na rzecz
instytucji sportowych.

K03 Student wykazuje inicjatywe i nowatorstwo w dziataniach.

K04 Student docenia znaczenie zasad zarzadzania i marketingu w dziatalnosci
réznego rodzaju podmiotéw w Srodowisku sportowym.

K05 Student samodzielnie podejmuje dziatania zwigzane z doksztatcaniem.

K_KO05
K_KO06
K_KO07
K_KO08
K_K09

K K16

P6S_KO
P6S_KR
B.1.K1.
B.1.K3.
B.3.K1.
C.K2.
D.1.K5.
D,2.K1.

Kryteria i metody oceny osiagnietych efektow ksztalcenia:

Student jest oceniany na podstawie uczestnictwa i aktywnosci na zajeciach oraz oceny uzyskanej w te$cie sprawdzajgcym nabytg wiedze.

Tresci merytoryczne przedmiotu oraz szczegoétowe efekty ksztalcenia:

Zajecia prowadzone sg w formie wyktadow cwiczen

Wyktady:

B =

Cwiczenia:

)

Podstawy zarzqdzania w organizacji sportowej - kluby sportowe jako rodzaj organizacji sportowej.

Kwestie prawno-administracyjne w dziatalnosci organizacji sportowych na rynku polskim.

Strategie zarzqdzania produktem klubu sportowego.

Zarzgdzanie zasobami w klubie sportowym a budowa przewagi konkurencyjne;j.

Zarzgdzanie produktem klubu sportowego i formutowanie strategii rozwoju klubu sportowego.

Zarzqdzanie procesami w sporcie.
Human Resource Management w organizacji sportowej.




Efekty ksztalcenia:

Na ocene 3

Na ocene 4

Na ocene 5

Efekt 1

Student zna podstawowe pojecia
z dziedziny zarzadzania i
marketingu, ich geneze,
wspotczesne orientacje oraz cele
dziatan w sferze kultury fizycznej
i w odniesieniu do réznych
organizacji sportowych.

Zna podstawowe pojecia z
dziedziny zarzadzania
marketingu.

Ma przyswojone i rozumie podstawowe
pojecia z dziedziny zarzadzania marketingu.

Potrafi dokona¢ analizy wad i
zalet poszczeg6lnych orientacji
marketingowych oraz wskaza¢

ich podstawowe cele.

Efekt 2




Student potrafi
scharakteryzowac relacje
zachodzace pomiedzy sportem a
biznesem oraz wymieni¢
specyficzne cechy rynku sportu.

Umie wymieni¢ podstawowe
cechy rynku sportu.

Potrafi scharakteryzowac relacje pomiedzy
sportem a biznesem.

Umie scharakteryzowac zmiany
jakie zaszty w ostatnich latach
na rynku sportu.

Efekt 3

Student zna i rozumie pojecia
zwigzane z dziatalno$cia
jednostek organizacyjnych w
kulturze fizyczne;.

Ma og6lna orientacje o
dziatalnosci jednostek
organizacyjnych w kulturze
fizyczne;j.

Dobrze zna i rozumie zasady dziatalnosci
jednostek organizacyjnych w kulturze
fizycznej.

Zna i rozumie, ale tez potrafi
samodzielnie interpretowac,
oceniac i proponowac¢ zmiany w
dziatalnosci jednostek
organizacyjnych w obszarze
kultury fizyczne;j.

Efekt 4

Student zna zasady finansowe i
administracyjne stosowane w
klubach i stowarzyszeniach
sportowych.

Student zna podstawowe
zasady finansowania i
dziatalno$ci administracyjnej
klubéw i stowarzyszen
sportowych.

Student zna zasady finansowania i dziatalnosci
administracyjnej klubow i stowarzyszen
sportowych na r6znym poziomie.

Zna zasady finansowe i
organizacyjne obowigzujace w
klubach i stowarzyszeniach
sportowych i potrafi zgodnie z
nimi pracowac.

Efekt 5




Student potrafi dokona¢ podziatu
zadan zwigzanych z
funkcjonowaniem
przedsiebiorstwa na
poszczegolnych stanowiskach w
zmieniajacych sie warunkach z
uwzglednieniem zasad
projektowania struktur
organizacyjnych.

Student zna podstawowe
zasady budowania struktur
organizacyjnych w réznego
rodzaju organizacjach
sportowych.

Student zna zasady budowania struktur
organizacyjnych z uwzglednieniem
specyficznych wymogéw dla konkretnych
funkcji i potrafi je wykorzystac do tworzenia
podstawowej struktury organizacyjne;.

Student w peini samodzielnie i
w sposéb krytyczny potrafi
konstruowac réznego rodzaju
struktury organizacyjne
dopasowane do
indywidualnych potrzeb
podmiotéw z uwzglednieniem
wielu zmiennych i poziomu
rozbudowania.

Efekt 6

Potrafi dokonac¢ analizy otoczenia
i segmentacji rynku sportowego
w oparciu o rynkowe kryteria.

Zna podstawowe pojecia
zwiazane z analizg otoczenia i
segmentacjg rynkowa.

Zna zasady i kryteria analizy otoczenia oraz
segmentacji rynkowej.

Potrafi na dowolnym
przyktadzie wskaza¢
koniecznos¢ dokonania analizy
otoczenia i segmentacji na
rynku.

Efekt 7




Potrafi wykorzysta¢ metody i
techniki z zakresu planowania
strategicznego do analizy
zmiennego otoczenia, metody
badania pracy, doskonalenia
organizacji i zarzadzania.

Zna podstawowe metody i
techniki planowania
strategicznego.

Zna podstawowe metody i techniki
planowania strategicznego i potrafi
dopasowac je do potrzeb organizacji.

Potrafi samodzielnie
zaprojektowac¢ odpowiednie
metody i techniki planowania
strategicznego dopasowane do
indywidualnych potrzeb
organizacji.

Efekt 8

Potrafi zorganizowac¢ swoje
stanowisko pracy i samodzielnie
wykonywac¢ obowigzki z nim
zwiazane, zgodnie z celami calej
organizacji. Wykorzystac zasady
zarzadzania czasem,
doskonalenia organizacji, zasad
projektowania struktur
organizacyjnych.

Zna obowiazki wynikajace z
pracy na poszczegélnych
stanowiskach w organizacji
sportowe;j.

Zna obowiazki wynikajace z pracy na
poszczegolnych stanowiskach w oparciu o
prace wtasna i prace w grupach i potrafi je

zastosowac do organizowania pracy w
instytucji sportowe;j.

Potrafi optymalizowac sposéb
wykonywanych przez siebie
obowigzkow z wykorzystaniem
zasad zarzadzania czasem;
potrafi wspétpracowaé w
grupie oraz kierowa¢ pracag w
grupie.

Metody dydaktyczne:

Wyktad informacyjny, dyskusja, pogadanka, prezentacja multimedialna.




Forma i warunki zaliczenia:

Aktywny udziat w zajeciach. Uzyskanie oceny pozytywnej z testu weryfikujacego nabyta wiedze.

Zagadnienia egzaminacyjne

Zagadnienia
do zaliczenia

Podstawowe pojecia: rynek, rynek sportu, zarzadzanie, produkt, produkt sportu, produkt klubu
sportowego, strategia, itp.,

Charakterystyka rynku sportu;

Formy organizacyjno-prawne klubéw sportowych;

Kluby sportowe jako podmiot prawa handlowego - zakres dziatania i normy prawne;

Fazy rozwoju klubu sportowego;

Sposoby finansowania klubéw sportowych;

Modele i struktury organizacyjne;

Style zarzadzania i ich cechy charakterystyczne;

Strategie zarzadzania produktem klubu sportowego.
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Bilans punktéw ECTS:

Aktywnos¢

Obciqgzenie studenta

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego 12 godz.




Konsultacje 28 godz.
Samodzielna analiza piSmiennictwa zwigzanego z trescig wyktadow. 12 godz.
Samodzielne poszukiwanie innowacyjnosci w zakresie wychowania fizycznego 8 godz.
Catkowite obcigZenie praca studenta 60 godz.

Punkty ECTS za przedmiot 2 ECTS




